ROZDZIAŁ 1.

NAZWA, TYP SZKOŁY, CELE I ZADANIA.

§1

1. Szkoła nosi  nazwę: 



Gimnazjum im. Karola Wojtyły 
  w Kępicach.

2. Siedziba szkoły mieści się w: 
Kępice; ul. Szkolna 1

77-230 Kępice

pow. Słupsk

woj. pomorskie

Obwód Gimnazjum obejmuje miasto Kępice oraz Żelice, Warcino, Osowo, Podgóry, Chorowo, Łużki, Mzdowiec.
3. Gimnazjum nadaje imię organ prowadzący na wniosek rady szkoły lub wspólny wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

4. Szkoła może posiadać imię, hymn, sztandar i własny ceremoniał szkolny.
5. Hymn, sztandar i ceremoniał szkolny uchwala Rada Pedagogiczna.
6. Gimnazjum jest jednostką budżetową.

7. Szczegółowe zasady gospodarki finansowej Szkoły oraz sprawy kadrowe regulują odrębne przepisy.
8. Gimnazjum może utworzyć rachunek dochodów własnych zgodnie z ustawą o finansach publicznych.

9. Gimnazjum używa pieczęci z zachowaniem obowiązujących w tym względzie przepisów.

10. Gimnazjum ma charakter ogólnokształcący i jest szkołą publiczną z polskim językiem wykładowym.

11. Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 3 lata. Struktura organizacyjna gimnazjum obejmuje klasy I - III.

12. Nauka w gimnazjum jest obowiązkowa i powszechnie dostępna.

§2

1. Organem prowadzącym gimnazjum jest gmina Kępice.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oświaty.

§3

Oświata Rzeczpospolitej Polskiej stanowi wspólne dobro całego społeczeństwa: kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji RP, a także wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Prawa Człowieka, Międzynarodowej Konwencji Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Międzynarodowej Konwencji Praw Dziecka. Nauczanie i wychowanie, respektując chrześcijański system wartości za podstawę przyjmuje uniwersalne zasady etyki.

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. z późniejszymi zmianami oraz obowiązujących przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1) Rozwija u dzieci poczucie odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultury Europy i świata.

2) Przygotowuje dzieci do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności.

3) W oparciu o programy nauczania przygotowuje uczniów w zakresie wiedzy ogólnokształcącej, motywując ich do kontynuacji nauki w szkołach ponadgimnazjalnych.

4) Wspomaga wychowawczą rolę rodziny.

5) Umożliwia rozwijanie zainteresowań i zdolności uczniów.

6) Zapewnia opiekę uczniom szczególnie uzdolnionym poprzez umożliwienie im realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.

7) Zapewnia utrzymanie zdrowotnych warunków życia pracy uczniów i nauczycieli.

8) Kształtuje właściwe postawy wobec problemów środowiska naturalnego.

9) Umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej etnicznej i religijnej.

10) Udziela pomocy psychologicznej, pedagogicznej oraz materialnej w ramach posiadanych środków.

11) Wypełnia zadania opiekuńcze poprzez:

1  systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania się, 

2  organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyżurów nauczycielskich na korytarzach, 

3  zobowiązanie nauczycieli prowadzących zajęcia szkolne do zapewnienia uczniom
   bezpieczeństwa, do reagowania na wszystkie dostrzeżone sytuacje stanowiące
   zagrożenia bezpieczeństwa uczniów, 

4 zobowiązanie nauczycieli do zwracania uwagi na osoby postronne przebywające
   na terenie szkoły, a w razie potrzeby wypraszania ich poza teren szkoły,
5  zobowiązanie nauczycieli do zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzeżonych
   na terenie szkoły zdarzeniach noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących
   zagrożenie dla zdrowia i życia uczniów,
12) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zagubione mienie (telefony komórkowe, sprzęt odtwarzający) jak również za pieniądze i inne wartościowe rzeczy pozostawione w szatni.

2. W szkole wprowadza się monitoring wizyjny w celu zmniejszenia rozmiaru zjawisk patologicznych, zapewnienia bezpieczeństwa uczniom i osobom przebywającym na terenie szkoły oraz w jej bezpośrednim sąsiedztwie.

1) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisów monitoringu są określone w programie wychowawczym szkoły. 

2) Rejestrator i podgląd kamer znajduje się w sekretariacie szkoły.

§4

1. Gimnazjum wypełnia swoje cele i zadania w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym we współpracy z organizacjami uczniowskimi i rodzicami oraz innymi czynnikami środowiska wychowawczego.

2. Szczegółowe zasady Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania ustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radą Rodziców, a z Samorządem Uczniowskim w sprawie kryteriów oceny zachowania.
3. Rada Pedagogiczna uchwala Program Wychowawczy Gimnazjum po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

4. W gimnazjum mogą być organizowane oddziały sportowe po uzyskaniu zgody organu prowadzącego. Rekrutacje do klas sportowych odbywa się z zachowaniem zasady powszechnej dostępności.

5. Działalność innowacyjna i eksperymentalna odbywa się zgodnie z obowiązującymi przepisami.

6. Gimnazjum, w porozumieniu z organem prowadzącym, może zorganizować dodatkowe zajęcia dla uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowań oraz wyrównywania szans i wspierania rozwoju młodzieży.

7. Obowiązkiem szkoły jest zapoznanie rodziców z programami nauczania i wychowania, zasadami oceniania i promowania na początku każdego roku szkolnego.

ROZDZIAŁ 2.

ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE.

§5

1. Organami szkoły są;

1) Dyrektor Szkoły

2) Rada Pedagogiczna

3) Rada Rodziców 
4) Samorząd Uczniowski

§6

1. Gimnazjum kieruje dyrektor szkoły.

2. Dyrektor szkoły kieruje działalnością dydaktyczno-wychowawczą szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz.

3. Jest Przewodniczącym Rady Pedagogicznej.

4. Sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

5. Realizuje uchwały Rady Pedagogicznej przyjęte w ramach ich kompetencji.

6. Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego.

7. Jest kierownikiem zakładu pracy dla nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami, których zatrudnia i zwalnia.

8. Występuje z wnioskami po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, oraz związków zawodowych w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli i pozostałych pracowników szkoły.

9. Współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim.

10. Dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe ich wykorzystanie.

11. Przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły.

12. Wydaje decyzję w sprawie skreślenia ucznia z listy uczniów w szkole,

13. Zezwala na indywidualny program lub tok nauki,

14. Zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarskiej i prośby rodzica w formie pisemnej,

15. Organizuje indywidualne nauczanie dla ucznia,

16. Nadaje stopień nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stażyście, który uzyskał akceptację komisji kwalifikacyjnej.

17. Dopuszcza do użytku szkolny zestaw programów nauczania.
18. Ustala szkolny plan nauczania na podstawie ramowego planu nauczania.
19. Tworzy zespoły przedmiotowe oraz inne zespoły problemowo - zadaniowe; powołuje
przewodniczących tych zespołów.
20. Zapewnia prawidłowy przebieg stażu nauczycieli ubiegających się o awans
zawodowy.
21. Zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli.
22. Ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okres stażu.
23. Opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.
24. Gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy.

25. Ocenia pracę nauczycieli.

26. Przedstawia Radzie Pedagogicznej ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

27. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły.

28. Opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoły.
29. Ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykorzystanie środków finansowych.
30. Tworzy i zatwierdza plan finansowy rachunku dochodów własnych.
31. Właściwie gospodaruje mieniem szkoły.
32. Stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w szkole.
§7

1. Dyrektor gimnazjum może tworzyć stanowiska kierownicze - za zgodą organu prowadzącego szkołę, zgodnie z odrębnymi przepisami MEN ( rozporządzenie. MEN z 15. 02. 1999).

2. W szkole, która liczy, co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora.

§ 8

1. Rada Pedagogiczna to kolegialny organ szkoły w zakresie realizacji jej statutowych zadań. Szczegółową organizację i zakres działania określa regulamin rady.

2. Regulamin rady nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 
§9

1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie gimnazjum.

2. Organizację Samorządu Uczniowskiego określa regulamin samorządu.

3. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem gimnazjum.

§10

1. Zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze gimnazjum mogą być wspierane przez organ przedstawicielski, jakim jest Rada Rodziców. Rada pracuje w oparciu o regulamin rady.

2. Regulamin rady nie może być sprzeczny ze statutem gimnazjum.

§11

1. W gimnazjum, może być powołana rada szkoły. Tryb powołania rady szkoły określa ustawa z dn. 7 września 1991 r. o systemie oświaty.

2. Wszystkie zapisy w statucie szkoły dotyczące działalności rady szkoły obowiązują od momentu powołania tejże do życia.

3. Rada szkoły działa w oparciu o regulamin, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

§12

1. W gimnazjum może istnieć organ wspomagający dyrektora w kierowaniu pracą szkoły zwany zespołem kierowniczym.

2. Decyzję o utworzeniu zespołu kierowniczego podejmuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

3. Posiedzenia zespołu kierowniczego są protokołowane.

§13

Zasady współdziałania organów gimnazjum oraz sposób rozwiązywania sporów między nimi.

1. Każdy organ gimnazjum ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji 
w granicach swoich kompetencji określonych w ustawie i szczegółowo w regulaminie.

2. Organy gimnazjum mają możliwość rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły.

3. Zapewniona jest bieżąca wymiana informacji pomiędzy organami gimnazjum 
o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach..

4. Zasady współdziałania rodziców i nauczycieli w sprawach wychowania i kształcenia dzieci realizowane są poprzez:

1) zapoznanie rodziców z planem pracy na dany rok na zebraniu walnym.

2) zapoznanie z planem pracy wychowawcy klasowego na zebraniach klasowych.

3) zaznajomienie rodziców z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów.

4) organizowanie spotkań z rodzicami w ramach tzw. otwartej szkoły.

5) udzielanie informacji doraźnych w miarę potrzeb.

6) organizowanie lekcji otwartych dla rodziców.

7) składanie indywidualnych wizyt nauczycieli w domach rodzinnych uczniów.

8) wyrażanie i przekazywanie Kuratorowi Oświaty poprzez radę pedagogiczną i radę rodziców opinii na temat pracy szkoły.

ROZDZIAŁ 3.

 ORGANIZACJA SZKOŁY

§14

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają odrębne przepisy dotyczące organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły do dnia 30 kwietnia każdego roku na następny rok szkolny na podstawie planu nauczania. Arkusz organizacyjny gimnazjum zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.

3. Podstawową jednostką organizacyjną gimnazjum jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania 
i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

4. Przeciętna liczba uczniów w oddziale powinna wynosić od 20 - 27 uczniów. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba uczniów w każdym z tych oddziałów byłaby mniejsza niż 18.

5. Gimnazjum może prowadzić oddziały przysposabiające do pracy dla uczniów, którzy po  rocznym uczęszczaniu do gimnazjum i ukończeniu 15 roku życia nie rokują ukończenia gimna​zjum w normalnym trybie.

6. Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu się z sytuacją i możliwościami ucznia, na podstawie uchwały rady pedagogicznej, za zgodą rodziców (prawnych opiekunów), przyjmuje ucznia do oddziału przysposabiającego do pracy, uwzględniając opinię wydaną przez lekarza oraz opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. W oddziałach przysposabiających do pracy kształcenie ogólne realizuje się zgodnie 
z podstawą programową kształcenia ogólnego w formach dostosowanych do potrzeb 
i możliwości uczniów.

8. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzględnieniem wybranych treści kształcenia zawartych w podstawie programowej kształcenia w określonym zawodzie.

9. Przysposobienie do pracy może być organizowane w gimnazjum albo poza gimnazjum na podstawie umowy zawartej przez dyrektora gimnazjum, w szczególności ze szkołą prowadzącą kształcenie zawodowe, placówką kształcenia ustawicznego oraz pracodawcą.

33. Zgodnie z odrębnymi przepisami w szkole mogą być tworzone klasy integracyjne i wielozawodowe.
34. W gimnazjum mogą być tworzone oddziały dla mniejszości narodowych wg zasad określo​nych odrębnymi przepisami w tym zakresie.

35. Organizację obowiązkowych i nieobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

36. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły, są:

1) obowiązkowe zajęcia dydaktyczno-wychowawcze.

2) zajęcia pozalekcyjne nadobowiązkowe.

3) zajęcia wyrównawcze.

4) nauczanie indywidualne.

37. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

38. Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze organizowane są. w pięciodniowym tygodniu pracy.

39. Zajęcia opiekuńcze i wychowawcze mogą. odbywać się również w dni wolne od zajęć dydaktycznych. Zajęcia w te dni odbywają  się za zgodą dyrektora szkoły.

40. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.

41. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 19, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

42. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.

43. Proces dydaktyczno-wychowawczy może przebiegać poza szkołą w zorganizowanej formie np.: wycieczki, biwaki, zajęcia terenowe, wycieczki krajoznawczo - turystyczne, spotkania kulturalne itp. Zajęcia te mogą odbywać się poza systemem klasowo-lekcyjnym.
44. Szkoła może organizować zajęcia sportowe, koła zainteresowań, imprezy kulturalne, konkursy, wycieczki itp. 
45. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły lub za jego zgodą z

     poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia lub szkołą wyższą.

46. Gimnazjum stwarza możliwość pobierania nauki przez dzieci niepełnosprawne, niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, zgodnie 
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§15
1. Uczniowie korzystają z biblioteki Zespołu Szkół w Kępicach. Mogą z niej korzystać również nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

2. Biblioteka szkolna służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

3. Organizację biblioteki i zadania nauczyciela bibliotekarza określa regulamin biblioteki.

4. W bibliotece szkolnej są gromadzone podręczniki, materiały edukacyjne, materiały ćwiczeniowe i inne materiały biblioteczne.

5. Czynności związane z zakupem do biblioteki szkolnej podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych i innych materiałów bibliotecznych oraz czynności związane z gospodarowaniem tymi podręcznikami i materiałami wykonuje dyrektor szkoły.

6. Szkoła nieodpłatnie:

1) wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową lub

2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających

postać elektroniczną lub

3) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub je udostępnia.

7) Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa właściwy regulamin uwzględniający konieczność zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników lub materiałów.

8) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału edukacyjnego gimnazjum może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu zakupu podręcznika lub materiału edukacyjnego określonego przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania i zamieszczonego na stronie internetowej urzędu obsługującego tego ministra.

9. Kwota zwrotu stanowi dochód budżetu państwa.

§16
1. Szkoła zapewnia wszystkim uczniom możliwość korzystania ze stołówki.
§17
1.   Do realizacji zadań statutowych gimnazjum, zapewnia możliwość korzystania z:

1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,
2) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych,
3) szatni,
4) gabinetu medycznego,
5) sali gimnastycznej,
6) biblioteki ,
7) stołówki,
8) archiwum,
9) boiska szkolnego.
ROZDZIAŁ 4.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§18
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych, w tym sekretarza szkoły i pracowników obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników o których mowa w ust. 1 określają odrębne przepisy (Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy).

§19
Zakres zadań, uprawnień i odpowiedzialności nauczyciela:
1. Nauczyciel organizuje i prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny za jego przebieg, poziom i wyniki oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów; nie może opuścić zespołu uczniowskiego, jeżeli wcześniej nie zapewnił zastępstwa lub nie zgłosił dyrektorowi swojej nieobecności.

2. Formalny podział przedmiotów nauczania, wychowawstw, opieki nad kołami, zespołami, organizacjami i pracowniami reguluje na początku roku szkolnego arkusz organizacji szkoły i wykaz zadań dodatkowych.

3. Nauczyciel realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele ustalone 
w programach i w planie pracy szkoły.

4. Każdy nauczyciel przedmiotu obowiązkowego, nadobowiązkowego, dodatkowego,  zajęć pozalekcyjnych zobowiązany jest sporządzić w formie pisemnej plany wynikowe, Przedmiotowy System Oceniania, oraz plany naprawcze w zależności od potrzeb, zaś wychowawca - plan pracy wychowawczej na każdy semestr roku szkolnego.
5. Nauczyciel  zobowiązany jest do sporządzania na każdą planową lekcję scenariusza zajęć. Obowiązek ten utrzymuje się do momentu uzyskania  przez nauczyciela stopnia nauczyciela kontraktowego.
6. Wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej. Wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizację do dyrektora szkoły.

7. Wspiera swoją postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania.

8. Udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb ucznia.

9. Nauczyciel ma obowiązek bezstronnie i obiektywnie oceniać uczniów oraz sprawiedliwie ich traktować. Szczegółowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów określa rozdział 6 statutu oraz Rozporządzenie MENiS z dnia 07.09.2004 r.

10. Nauczyciel ma obowiązek doskonalenia umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy merytorycznej między innymi przez udział w rożnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagające szkołę.

11. Informuje uczniów, rodziców, wychowawców klasy, dyrektora i radę pedagogiczną 
o wynikach dydaktyczno-wychowawczych.
12. Prowadzi prawidłowo całą dokumentację pedagogiczną przedmiotu lub koła zainteresowań.

13. Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu.

14. Decyduje o ocenie bieżącej, okresowej i rocznej postępów swoich uczniów, zgodnie 
z przedmiotowym systemem oceniania.

15. Decyduje o ocenie z zachowania swoich uczniów, zgodnie z kryteriami zachowania.

16. Ma prawo wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich uczniów.

17. Jeśli prowadzi koło zainteresowań lub zespół - decyduje o treści programu koła lub zespołu.

18. Odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły i Kuratorem za poziom wyników dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach i zespołach stosownie do realizowanego programu i warunków w jakich działa.

19. Odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzętów i urządzeń oraz środków dydaktycznych mu przydzielonych.

20. Odpowiada służbowo przed władzami szkoły, ewentualnie cywilnie lub karnie za rażące uchybienia w pracy, które doprowadziły do wypadku wśród uczniów lub zniszczenia mienia szkoły.

§20
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez dyrektora gimnazjum przewodniczący zespołu nauczycielskiego.

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1) zorganizowanie zespołu przedmiotowego nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programów nauczania.

2) wspólne opracowanie kryteriów oceniania uczniów oraz sposób badania wyników naucza​nia.

3) organizowanie wewnątrz szkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.

4) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, a także 
w uzupełnianiu ich wyposażenia.

5) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 
i eksperymentalnych programów nauczania.

§21
1. Do kierowania pracą wychowawczą poszczególnych klas dyrektor wyznacza spośród nauczycieli, wychowawców, którzy powinni współpracować z nauczycielami przedmiotów, pedagogiem szkolnym, innymi pracownikami oraz rodzicami.

2. Nauczyciel-wychowawca sprawuje opiekę wychowawczą nad uczniami, a w szczególności:

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole.

2) tworzy warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w zespole, rodzinie, społeczeństwie.

3) rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole, a także między wychowankami 
a społecznością szkoły.

4) inspiruje i wspomaga działania zespołowe uczniów.

3. Wychowawca otacza indywidualną opieką każdego wychowanka.

4. Planuje i organizuje wspólnie z uczniami i rodzicami rożne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski, ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

5. Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka. (zarówno uczniów z trudnościami jak i uzdolnionych).

6. Współdziała z rodzicami w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach.

7. Włącza rodziców w sprawy życia klasy i szkoły.

8. Współpracuje z pedagogiem szkolnym, poradnią psychologiczno-pedagogiczną, pielęgniarką szkolną i innymi specjalistami świadczącymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów. Organizację i for​my udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

9. Ściśle współpracuje z rodzicami wychowanków, z klasową radą rodziców, informuje ich 
o wynikach i problemach w zakresie kształcenia i wychowania, włącza rodziców 
w programowe i organizacyjne sprawy klasowe.

10. Prowadzi dokumentację klasy i każdego ucznia.

11. Ustala ocenę z zachowania swoich wychowanków według zasad określonych przez szkolny regulamin ocen z zachowania.

12. Odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły za osiąganie celów wychowania w swojej klasie.

13. Odpowiada za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowanków będącym w trudnej sytuacji szkolnej, materialnej czy społeczno -wychowawczej.

§22
1. Szkoła może zatrudniać pedagoga.

2. Pedagog szkolny współpracuje z Poradnią Pedagogiczno – Psychologiczną, Ośrodkiem Pomocy Społecznej, Policją, sądem PCK, TPD i innymi instytucjami wspomagającymi pracę wychowawczą szkoły oraz służy pomocą wychowawcom klas w rozwiązywaniu problemów wychowawczych.

3. Dokonuje oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

4. Dokonuje analizy frekwencji szkolnej.

5. Udziela pomocy w wyborze zawodu przez uczniów.

6. Rozpoznaje warunki życia dzieci i spędzania wolnego czasu. Propaguje zorganizowane formy zajęć pozalekcyjnych. Współpracuje w tym zakresie z organizacjami młodzieżowymi.

7. Organizuje pomoc w wyrównywaniu braków i wiadomości, korekcji, reedukacji i terapii. Organizuje rożne formy terapii likwidującej objawy niedostosowania społecznego.

8. W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno -psychologicznej udziela uczniom pomocy w niepowodzeniach szkolnych, porad w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych, konfliktów między rówieśnikami.

9. W zakresie pomocy materialnej organizuje pomoc poprzez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, PCK, TPD, itp.

10. Wnioskuje o bezpłatne dożywianie, kierowanie spraw do sądu, współpracuje z placówkami opieki całkowitej.

11. Opracowuje roczny plan pracy uwzględniający możliwość łatwego kontaktu z uczniami 
i rodzicami, współpracę ze środowiskiem, organizacjami społecznymi.

12. Prowadzi odpowiednią działalność jak: dziennik, ewidencja uczniów defektywnych.
§23
1. Prowadzenie spraw kancelaryjnych, administracyjno-gospodarczych, dbałość o właściwy stan higieniczno-sanitarny oraz konserwacje sprzętu i dokonywanie drobnych napraw powierza się pracownikom obsługi.

2. Szczegółowy zakres obowiązków na poszczególnych stanowiskach określa dyrektor szkoły.

ROZDZIAŁ 5.

ZASADY REKRUTACJI UCZNIÓW ORAZ ICH PRAWA 
I OBOWIĄZKI

§24
1. Gimnazjum przyjmuje z urzędu absolwentów szkół podstawowych zamieszkałych w obwodzie szkoły; na prośbę rodziców ( prawnych opiekunów ) dzieci zamieszkałych poza obwodem gimnazjum jeżeli w oddziale są wolne miejsca.

2. Dyrektor odmawia przyjęcia ucznia spoza obwodu do gimnazjum, jeżeli uczeń w dotychczasowej edukacji sprawiał problemy wychowawcze, opuszczał zajęcia lekcyjne bez usprawiedliwienia. 
 

§25
1. Uczeń ma prawo:

1) do poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich,                                                                 
          jawnie wyrażać opinie dotyczące życia szkoły oraz uzyskać wyjaśnienia i odpowiedzi,

2) uczestniczenia w organizowaniu życia szkoły w ramach samorządu szkolnego i innych organizacji działających na terenie szkoły,

3) zgłaszać propozycje składu osobowego rady uczniów w porozumieniu z samorządem klasowym i wychowawcą klasy,

4) przejawiać własną aktywność w zdobywaniu wiedzy i umiejętności,

5) uczestniczenia w kołach zainteresowań, zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych za wiedzą i zgodą wychowawcy, korzystać bezpłatnie z pomieszczeń szkoły, urządzeń i wyposażenia pod nadzorem i opieką nauczyciela.

6) reprezentowania szkoły w konkursach, zawodach sportowych i imprezach zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami.

7) do jawnej i bieżącej oceny stanu wiedzy i umiejętności z poszczególnych przedmiotów oraz oceny z zachowania w szkole i poza nią,

8) do uzyskania szczegółowych informacji z wyprzedzeniem 7 dni o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów umiejętności (w tygodniu mogą się odbyć dwa sprawdziany) oraz zwrotu ocenionych prac najpóźniej w ciągu dwóch tygodni od daty napisania.

9) poznać na 14 dni przed końcem (semestru) roku szkolnego przewidywane oce​ny z przedmiotów i zachowania.
10) zwrócenia się o dodatkową pomoc do nauczyciela i kolegów w przypadku trudności w opanowaniu materiału nauczania i powtórnego w uzgodnionym terminie sprawdzenia i oceny wiedzy oraz umiejętności,

11) do wolnych od prac domowych (z wyjątkiem czytania lektur i nadrobienia zaległości powstałych z winy ucznia) ferii i przerw świątecznych,

12) do odpoczynku w przerwach między lekcyjnych,

13) korzystania z pomocy socjalnej typu: zapomogi losowe, dofinansowanie dożywiania, opieki zdrowotnej,

14) przekazania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoły lub nauczycielowi swoich problemów osobistych i oczekiwania od nich pomocy,

15) uczestniczenia w wycieczkach, biwakach i imprezach szkolnych na ogólnie przyjętych w szkole zasadach,

16) do opieki lekarskiej i pielęgniarskiej,

17) zgodnie z życzeniem rodziców może uczestniczyć w lekcjach religii lub etyki,

18) absolwent szkoły ma prawo do ubiegania się o przyjęcie do szkoły ponadgimnazjalnej.

2. Uczeń ma obowiązek:

1) wykorzystania w pełni czasu przeznaczonego na naukę oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejętności, uczęszczania na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywania na nie punktualnie. W razie spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do sali, w której się one odbywają.
2) regularnego uczestniczenia w zajęciach szkolnych, usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach, na piśmie w ciągu 7 dni. W szczególnych warunkach wychowawca może uwzględnić nieobecność ucznia w terminie późniejszym. Nieobecności ucznia usprawiedliwiane są na podstawie zwolnień lekarskich lub zwolnień podpisanych przez rodziców (prawnych opiekunów) ucznia,

3) pozostawać na terenie szkoły  podczas trwania wszystkich zajęć edukacyjnych

4) pełnoletni uczeń gimnazjum nie podlega obowiązkowi szkolnemu. Dyrektor gimnazjum może w drodze decyzji, skreślić pełnoletniego ucznia z listy, jeżeli uczeń nie wypełnia obowiązków, o których mowa w rozdziale 5. §25 ust. 2 pkt 1. 
5) skreślenie następuje na podstawie uchwały rady pedagogicznej.
6) pilnie i systematycznie uczyć się oraz pogłębiać swoje wiadomości i umiejętności, korzystać z księgozbioru biblioteki szkolnej,

7) zachowywać podczas lekcji należytą uwagę, nie rozmawiać z innymi uczniami, zabierać głos tylko po upoważnieniu go do tego przez nauczyciela.
8) szanować i dbać o zeszyty, przybory, książki, sprzęt i pomoce naukowe oraz wykorzystywać je zgodnie z przeznaczeniem,

9) stosować się do wymogów szkoły, dotyczących stroju uczniowskiego - nosić obowiązujący w szkole strój szkolny.
10) zachować czysty i schludny wygląd,
11) dbać o honor i tradycje szkoły, współtworzyć jej autorytet,

12) dbać o piękno mowy ojczystej,

13) przestrzegać przyjętych form godnego i kulturalnego zachowania w szkole, poza nią, być uprzejmym, uczciwym, prawdomównym i rzetelnie wywiązywać się ze wszystkich zadań,

14) okazywać szacunek rodzicom (opiekunom prawnym), nauczycielom, innym pracownikom szkoły, osobom dorosłym i kolegom,

15) być koleżeńskim i uczynnym, otaczać opieką młodszych kolegów, stawać w obronie krzywdzonych, przeciwstawiać się wszystkim przejawom wulgarności i brutalności,

16) podporządkować się zarządzeniom i zaleceniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej, rady szkoły lub rodziców, nauczycieli i wychowawców oraz uchwałom samorządu szkolnego i klasowego,

17) Podporządkować się zarządzaniu dyrektora szkoły w sprawie korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych,
18) szanować pracę własną, kolegów, rodziców, nauczycieli i innych pracowników szkoły,

19) troszczyć się o mienie szkoły, jej estetyczny wygląd, dbać o porządek w szkole oraz jej otoczeniu, chronić przyrodę,

20) naprawić lub odkupić zniszczony umyślnie sprzęt z wyposażenia szkoły,

21) czynnie uczestniczyć w pracach społecznych podejmowanych przez samorząd szkolny lub klasowy,

22) dbać o zdrowie własne i kolegów, przestrzegać zasad czystości i higieny osobistej oraz korzystać w sposób właściwy z urządzeń sanitarno-higienicznych,
23) nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać narkotyków ani innych środków odurzających.
24) Dbać o schludny i estetyczny wygląd.  Strój codzienny ucznia może podkreślać jego osobowość, jednak w doborze ubioru, rodzaju fryzury, biżuterii i makijażu należy zachować umiar, pamiętając, że szkoła jest miejscem nauki.

Każdy gimnazjalista ma zastosować się do następujących wymogów dotyczących stroju i ogólnego wyglądu:

a) ubiór o kolorystyce stonowanej powinien mieć charakter oficjalny, przy zachowaniu osobistych upodobań ucznia co do stylu – klasyczny, sportowy,

b) noszone koszule, bluzy, podkoszulki, spodnie, spódnice nie mogą zawierać nadruków związanych z subkulturami młodzieżowymi; występujące nadruki nie mogą mieć charakteru obraźliwego, prowokacyjnego lub wywoływać agresję,

c) płaszcze, kurtki lub grube bluzy o charakterze kurtki oraz różnego rodzaju czapki  muszą być pozostawiane przez uczniów w szatni,

d) uczniowie preferujący strój sportowy nie mogą okrywać głów kapturami, 

e)  okrycia zakładane bezpośrednio na ciało nie mogą być przezroczyste; w zestawieniu ze spódnicą bądź spodniami mają zakrywać cały tułów- zabrania się noszenia odzieży nazbyt obcisłej, z dużym dekoltem i odsłaniającej brzuch, 

f) długość spódnic lub krótkich spodenek nie może odbiegać od ogólnie uznawanych norm i zasad,

g) fryzura ucznia może mieć dowolną długość, ale zarówno jej kształt jak i kolor muszą mieć charakter naturalny – bez jaskrawej koloryzacji,

h) paznokcie nie mogą być pomalowane, nienaturalnie zdobione(doczepiane) i zbyt długie, zabrania się również noszenia tatuaży,

i) dopuszczalne jest noszenie na palcach i przegubach dłoni delikatnych ozdób, a w uszach dyskretnej biżuterii (zabrania się noszenia kolczyków w innych miejscach niż uszy!). Za zgubioną biżuterię szkoła nie ponosi odpowiedzialności.

j) zabrania się noszenia ozdób na lekcjach wychowania fizycznego.

25) Nosić strój galowy podczas wszystkich uroczystości szkolnych oraz w wyznaczone dni.

Zarówno strój jak i sama obecność na uroczystości zobowiązują ucznia do poważnego i powściągliwego zachowania.

Przez strój galowy należy rozumieć:

a) dla dziewcząt – ciemna spódnica lub spodnie o klasycznej linii i biała bluzka z rękawkami,

b) dla chłopców – garnitur lub ciemne spodnie o klasycznym kroju, ciemna marynarka lub ciemny sweter, jasna koszula.

26)  Zmieniać obuwie na sportowe przy wejściu do sali gimnastycznej

§26
1. Nagrody.

Uczeń otrzymuje za:

1) rzetelną i sumienną naukę,

2) wzorową postawę,

3) udział w pracach społecznie użytecznych na rzecz szkoły i środowiska,

4) udział pracach samorządu szkolnego i innych organizacjach działających na terenie szkoły,
5) osiągnięcia w konkursach , zawodach i przeglądach.
2. Nagrody dzielimy na: zespołowe i indywidualne.

3. Nagrody zespołowe to:

1) pochwała, wyróżnienie danej klasy lub grupy udzielone przez dyrektora szkoły na apelu,

2) dyplom dla reprezentacji klasy czy szkoły za udział w konkursach międzyklasowych, międzyszkolnych lub zawodach sportowych,

3) puchar przechodni dyrektora szkoły dla klasy

4.    Nagrody indywidualne to:

1) pochwała wychowawcy klasy wobec kolegów,

2) pochwała dyrektora szkoły na apelu, 

3) świadectwo z wyróżnieniem,

4) dyplom lub list pochwalny,

5) nagroda książkowa,

6) nagroda rzeczowa lub dofinansowanie np.: wycieczki szkolnej itp.

§27
1. Kary.

Uczeń za nieprzestrzeganie regulaminu szkoły może otrzymać następujące kary:

1) upomnienie przez wychowawcę klasy, 

2) upomnienie przez dyrektora szkoły,

3) nagana udzielona przez wychowawcę klasy lub dyrektora szkoły przed klasą lub forum szkoły,

4) nagana udzielona w obecności rodziców,

5) zawieszenie w prawach reprezentowania szkoły na zewnątrz,

6) przeniesienie do równoległej klasy na wniosek wychowawcy lub dyrektora po zatwierdzeniu przez radę pedagogiczną.
7) skreślenie z listy uczniów szkoły – wnioskowanie do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły. 
2. Uczeń ma prawo odwołania się w ciągu 7 dni od kary wymierzonej:

1) przez nauczyciela lub wychowawcę do dyrektora szkoły,

2) przez dyrektora lub radę pedagogiczną do kuratora oświaty.
3. Dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie wyjaśniające, którego wynik przedstawia uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) wraz z informacją o uchyleniu bądź podtrzymaniu kary.

4. Wykonanie kary może być zawieszone na określony czas, jeżeli uczeń uzyska poręczenie zespołu klasowego lub samorządu szkolnego.

§28

1. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoły kieruje, do kuratora oświaty, dyrektor na podstawie uchwały rady pedagogicznej.

2. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia i skreślenie go z listy uczniów może być poważne naruszenie zasad i norm zachowania i współżycia społecznego, a w szczególności:  

1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wpływem na terenie szkoły oraz na imprezach i wycieczkach organizowanych przez szkołę, 

2) posiadanie, rozprowadzanie czy używanie substancji psychoaktywnych, 

3) stwarzanie sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa innych lub swojego, 

4) stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniów lub nauczycieli. 

§29
1. Rodzice ucznia podlegającemu obowiązkowi szkolnemu zobowiązani są do dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do gimnazjum.
ROZDZIAŁ 6. 

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIÓW 

§30
1. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów  nauczania uwzględniając tę podstawę.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły. 

§31
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania                                                                                                                                                                                                                                                     wewnątrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,   

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

2) Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia: 

a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym,

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie tego orzeczenia,

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii,

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a–c, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy,

e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.
3) Ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

4) Bieżące ocenianie i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, według skali i form przyjętych w danej szkole.

5) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych,

6) Ustalanie rocznych (półrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali w § 40 ust. 3  §42 ust. 2
7) Ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych (półrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej  zachowania,

8)  Ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach, trudnościach w nauce

§32
Zasady oceniania wewnętrznego.

Uczeń oceniony jest za:

1. Aktywność na zajęciach edukacyjnych, która polega na :

1) umiejętności stawiania pytań i poszukiwania odpowiedzi,

2) współpracy z innymi podczas zajęć zespołowych,

3) umiejętności argumentowania, podejmowania dyskusji i wyciągania wniosków,

4) rzeczowej i konstruktywnej krytyce cudzych wypowiedzi,

5) umiejętności przyjęcia krytyki cudzych sądów.

2. Wykonywanie pisemnych i praktycznych prac domowych:

1) prace domowe zadaje nauczyciel z zastosowaniem następujących zasad:

· nie zadaje się prac domowych na okresy wolne z powodu przerw świątecznych trwających dłużej niż 3 dni i ferii,

· nie zadaje się prac domowych w piątek, jeżeli następna lekcja z tego przedmiotu przypada w poniedziałek,

· powyższe zasady nie dotyczą obowiązkowych lektur. 

3. Odpowiedzi ustne z zakresu jednostki metodycznej:

1) stosuje się w sytuacjach, gdy jednostka metodyczna obejmuje nie więcej niż 3-4 godziny lekcyjne,

2) pierwszego dnia po przerwach świątecznych trwających dłużej niż 3 dni, odpowiedzi ustnych udzielają tylko uczniowie, którzy sami zgłoszą się do odpowiedzi.

4. Prezentowane umiejętności praktyczne podlegają ocenie na każdej lekcji ćwiczeń praktycznych. Ocena dotyczy zasad bezpiecznej pracy, pomysłowości, zaangażowania w pracy i dokładności wykonania. 

5. Przy ocenianiu ucznia z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wykonanie ćwiczenia. 

6. Sprawdziany pisemne:

1) kartkówka jest sprawdzianem pisemnym obejmującym materiał jednostki metodycznej, gdy jednostka metodyczna obejmuje nie więcej niż 3-4 godziny lekcyjne,

· kartkówka nie powinna trwać dłużej niż 20 – 25 minut, 

· kartkówka powinna być zapowiedziana najpóźniej w przeddzień jej przeprowadzenia. 

2) kartkówka z ostatnich zajęć edukacyjnych nie musi być zapowiedziana i nie może trwać dłużej niż 15 minut,

3) klasówka jest sprawdzianem obejmującym materiał działu programowego lub jednostki metodycznej obejmującej więcej niż 3-4 godziny lekcyjne, może być przeprowadzona w formie testu.

· nauczyciel ma obowiązek, na początku każdego półrocza, poinformować o ilości prac klasowych ze swojego przedmiotu. W zeszycie przedmiotowym uczeń zapisuje planowane prace klasowe,

· klasówka musi być zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem z odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

· w ciągu dnia może odbyć się tylko jedna klasówka,

· w ciągu tygodnia ilość klasówek nie może być większa niż 3,

· nie organizuje się klasówek na tydzień przed planowanym przeprowadzeniem klasyfikacyjnym w danym półroczu.

4) badanie wyników nauczania jest sprawdzianem obejmującym materiał nauczania z okresu - półrocza,

· wszystkie narzędzia do przeprowadzenia badań wyników nauczania powinny być skonstruowane w taki sposób, by pozwoliły uchronić się przed przywiązywaniem nadmiernej uwagi do badania zapamiętywania wiadomości,

· badania wyników nauczania muszą być zapowiedziane z co najmniej 3- tygodniowym wyprzedzeniem z odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

· w tygodniu, w którym przeprowadzane są badania wyników nauczania, w badanej klasie nie można organizować innych sprawdzianów pisemnych,

· w ciągu roku szkolnego w klasie nie może być organizowanych więcej niż dwa badania wyników nauczania.

7. Sprawdziany pisemne muszą być ocenione, omówione i przekazane uczniom do wglądu z zachowaniem następujących terminów:

· kartkówki do 7 dni, 

· klasówki do 14 dni 

· badanie wyników nauczania do 21 dni.

8. Kartkówki przekazuje się uczniom. Klasówki przechowuje i zabezpiecza nauczyciel na okres roku szkolnego ( 1 .IX - 31 .VIII). Badania wyników nauczania przekazuje się dyrektorowi celem zabezpieczenia, na okres 3 lat.

§33
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów):
1) o wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych ) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§34
1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2. Na prośbę ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel ustanawiający ocenę powinien ją uzasadnić.

3. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
§35
1. Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 32 ust. 1 , do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom edukacyjnym wynikających z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 32 ust. 1 na podstawie  opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej,  do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie  opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej o której mowa w artykule 71 b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 o systemie oświaty,

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych o których mowa w § 32 ust. 1 do  indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
§36
1. Przy ustalaniu oceny z techniki, zajęć technicznych, muzyki, plastyki, wychowania fizycznego i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
§37
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza na czas określony w tej opinii. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej ( semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,zwolniony / a’’.

§38
1. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie  opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu , głęboką dysleksją rozwojową z afazją z niepełno sprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego .
2. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust.1 posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3.  W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu
     nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,zwolniony/a’’.
§39
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz  ustaleniu – według skali określonej w statucie szkoły – śródrocznych  ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej  oceny klasyfikacyjnej  zachowania.
2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się, co najmniej raz w ciągu roku szkolnego.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, według skali, o której mowa odpowiednio w § 40 ust. 3  §42 ust. 2.
4. Przed  rocznym (półrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych i wychowawcy klas są obowiązani poinformować ucznia  i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych (półrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, co najmniej na 14 dni przed końcem (półrocza) roku szkolnego i wpisać te oceny w dzienniku lekcyjnym w kolumnie poprzedzającej wpis oceny rocznej (półrocznej). 
5. Nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych i wychowawcy klas są obowiązani poinformować ucznia  i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych (półrocznych) niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych  z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, co najmniej na 30 dni przed końcem (półrocza)  roku szkolnego. 

6. Informacja o ocenie pozytywnej przekazywana jest w formie ustnej uczniowi i rodzicom (prawnym opiekunom). Informacja o ocenie niedostatecznej i (lub) zachowaniu nagannym przekazywana jest na druku wewnątrzszkolnym w formie pisemnej rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia. 
7. Uczeń, który chce poprawić ocenę klasyfikacyjną roczną (półroczną) z zajęć edukacyjnych lub roczną zachowania może zawrzeć ,,kontrakt’’ z nauczycielem przedmiotu, z którego przewidywana jest ocena lub wychowawcą klasy i poprawić ją w terminie do trzech dni przed rocznym (półrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej. 
8. Warunkiem rozpoczęcia procedury uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest złożenie przez ucznia lub rodziców (opiekunów prawnych) stosownego podania w terminie do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej (półrocznej) ocenie klasyfikacyjnej:
1) do nauczyciela przedmiotu w celu  uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2) do wychowawcy w celu uzyskania wyższej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
9. Nauczyciel następnego roboczego dnia od otrzymania wniosku ustala:

1) formy poprawy przewidywanej wcześniej oceny klasyfikacyjnej,
2) termin poprawy,
3) udziela niezbędnych informacji uczniowi (rodzicom, prawnym opiekunom).
10. Ustalona ocena nie może być niższa od przewidywanej.
11. Ustaloną ocenę wpisuje się do dziennika lekcyjnego na 3 dni (robocze)przed klasyfikacyjnym plenarnym (półrocznym)rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej.
12. Dokumentację związaną z powyższą procedurą przechowuje nauczyciel do końca roku szkolnego tj. do 31 VIII.
13. W razie braku stosownego ,,kontraktu’’ uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) nie przysługuje odwołanie od ustalonej rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu i rocznej oceny zachowania.
§40
1. Roczne i półroczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne a półroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania — wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Roczne i półroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna  (półroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

§41
1. Bieżące ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia jest procesem ciągłym i systematycznie dokonywanym w rożnych formach zapewniających osiągnięcie celów wewnątrzszkolnego systemu oceniania, na podstawie :

1) ustnych wypowiedzi uczniów,

2) pisemnych i ustnych ćwiczeń wykonanych podczas szkolnych zajęć edukacyjnych,

3) pisemnych i ustnych ćwiczeń wykonanych w domu,

4) ćwiczeń praktycznych wykonanych podczas zajęć edukacyjnych,

5) wytworów twórczości uczniowskiej,

6) pisemnych sprawdzianów i prac klasowych.

2. Ocenianie bieżące polega na wystawianiu ocen cząstkowych w dzienniku
szkolnym wg skali:

a)  stopień celujący - 6 

b)  stopień bardzo dobry - 5,

c)  stopień dobry - 4,

d)  stopień dostateczny - 3,

e)   stopień dopuszczający - 2,

f)    stopień niedostateczny - 1,

Oceny cząstkowe z przedmiotów obowiązkowych oraz z religii i drugiego języka obcego
mogą zawierać znaki "+" i "-" z wyłączeniem stopnia celującego i niedostatecznego.
3. Oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz oceny klasyfikacyjne końcoworoczne, ustala się w stopniach według następującej skali:

Stopień

Skrót literowy
oznaczenie cyfrowe
Celujący

cel


6

Bardzo dobry

bdb


5

Dobry


db


4

Dostateczny

dst


3

Dopuszczający
dop


2

Niedostateczny
ndst


1

§42
Ogólne kryteria ocen:

1. stopień celujący otrzymuje uczeń który :

1) posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program zajęć edukacyjnych w danej klasie, samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,
2) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy,
3) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikuje się do finałów na szczeblu powiatowym, wojewódzkim albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.
2. stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który :

1) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania w danej klasie, 
2) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązań i problemów w nowych sytuacjach.
3. stopień dobry otrzymuje uczeń, który :

1) nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawach programowych, 
2) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
4. stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który :

1) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach programowych,
2) rozwiązuje (wykonuje ) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.
5. stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który :

1) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajęć edukacyjnych w ciągu dalszej nauki, 
2) rozwiązuje (wykonuje ) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.
6. stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który :

1) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawach programowych w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobycie wiedzy z danych zajęć edukacyjnych, 
2) nie jest w stanie rozwiązywać ( wykonywać ) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

7. Szczegółowe wymagania z danego przedmiotu na poszczególne stopnie ustalone są przez każdego nauczyciela i wynikają one z realizowanego programu nauczania. Kopie wymagań złożone są u dyrektora szkoły.  Nauczyciele poszczególnych przedmiotów tworzą przedmiotowy system oceniania, który zawiera:
1) wykaz kompetencji ucznia podlegający sprawdzeniu,

2) wyszczególnienie i opis elementów składowych oceny semestralnej, rocznej, np. za:

- sprawdziany,

- zadania domowe i klasowe,

- wytwory praktyczne - doświadczenia, rysunki, projekty,

- osiągnięcia w konkursach, zawodach,

- postawę wobec przedmiotu,


1) określenie formy sprawdzianów- pisemny, ustny, praktyczny,

2) plan ilości, częstotliwości, terminów sprawdzianów,

3) zakres materiału każdego jednorazowego sprawdzianu,

4) określenie zasad informowania uczniów i opiekunów o terminach, formach
sprawdzania i oceniania wiadomości i umiejętności.


§43
1. Treść oceny zachowania uczniów obejmuje:

             1)  wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

             2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

             3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

             4)  dbałość o piękno mowy ojczystej;

             5)  dbałość o bezpieczeństwo  i zdrowie własne oraz innych osób;

             6)  godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

             7)  okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocenę zachowania, ustala się według następującej skali:

Stopień

skrót literowy
Wzorowe

- wz

Bardzo dobre

- bdb

Dobre


- db

Poprawne

- pop

Nieodpowiednie
- ndp

Naganne

- ng

§44
1. Półroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 
4.    Termin posiedzenia komisji ustala dyrektor.

5.    W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor  szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko   

kierownicze – jako przewodniczący komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, 

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

7)  przedstawiciel rady rodziców.

 6. Ustalona przez komisję ocena zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej
     oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna,
 7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik głosowania,
4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. W szczególnym przypadku złamania regulaminu przez ucznia dopuszcza się zwołanie nadzwyczajnej Rady Pedagogicznej w celu zmiany oceny zachowania. Niewymagana jest wówczas procedura zawarta w rozdziale 6 §38 ust.4
9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§45
1. Ustala się następujące kryteria oceny zachowania:

Ocena wzorowa

1. Wnosi twórczy wkład w rozwój szkoły. 

2. Aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych. 

3. Uczeń spontanicznie i samodzielnie wykonuje prace na rzecz szkoły i społeczności szkolnej. 

4. Rozumie normy społeczne i je stosuje.  

5. Pomaga  innym. 

6. Sumiennie wypełnia obowiązki szkolne. 

7. Pracuje nad własnym rozwojem. 

8. Dba o dobre imię szkoły, godnie reprezentuje szkołę na zewnątrz. 

9. Charakteryzuje się wzorową kulturą osobistą i nienagannymi manierami. 

10. Dba o majątek szkoły. 

11. Uczeń wykazuje się dużą samodzielnością i innowacyjnością we wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego, posiada umiejętność dokonania krytycznej samooceny i wyciągania wniosków, wspomaga członków zespołu w realizacji poszczególnych zadań tego projektu, służy im pomocą, pomaga w wyszukiwaniu informacji, sprawdza rzeczowość projektu i jego zgodność z tematem.

 Ocena bardzo dobra
1. Uczeń bierze chętnie udział w pracach na rzecz szkoły i społeczności szkolnej. 

2. Stosuje się do norm społecznych w szkole i na zewnątrz szkoły. 

3. Nie uchyla się od współpracy i pomocy innym. 

4. Wypełnia obowiązki szkolne. 

5. Rozumie potrzebę pracy nad sobą. 

6. Charakteryzuje się wysoką kulturą osobistą. 

7. Szanuje cudzą własność i majątek szkoły. 

8. Uczeń jest aktywnym uczestnikiem zespołu realizującego projekt edukacyjny, ma swój duży wkład w sposób prezentacji projektu ( przygotowuje pokaz lub prezentację od strony graficznej, wspomaga w dużej mierze lidera grupy), a jego współpraca z poszczególnymi członkami zespołu jest rzeczowa i nacechowana życzliwością
Ocena dobra

1. Stosuje się do ustalonych zasad i norm społecznych. 

2. Przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej. 

3. Wykonuje polecenia opiekunów (wychowawców, innych nauczycieli) 

4. Szanuje godność innych osób. 

5. Nie utrudnia prowadzenia zajęć lekcyjnych i zajęć dodatkowych. 

6. Szanuje majątek szkolny i własność prywatną. 

7. Bierze aktywny udział w obowiązkowych pracach i działaniach na rzecz szkoły i innych. 

8. Poproszony pomaga innym. 

9. Opuścił bez usprawiedliwienia do 7 godzin lekcji, 3 godziny pojedyncze lekcji.
10. Uczeń współpracuje w zespole realizującym projekt gimnazjalny, wypełniając stawiane przed sobą i zespołem zadania, jednak jego zaangażowanie dotyczy tylko przydzielonego mu przez nauczyciela lub lidera zespołu zakresu obowiązków.

Ocena poprawna

1. Bierze udział w obowiązkowych pracach i działaniach na rzecz szkoły i innych. 

2. Upomniany stosuje się do ustalonych zasad i wykonuje polecenia. 

3. Stara się nie naruszać godności osobistej innych osób. 

4. Uczniowi zdarza się nie przestrzegać norm kulturalnego zachowania. 

5. Uczniowi zdarza się utrudniać prowadzenie zajęć lekcyjnych i zajęć dodatkowych. 

6. Wykazuje chęć poprawy. 

7. Nie szanuje majątku szkolnego i własności prywatnej. 

8. Opuścił bez usprawiedliwienia od 8 do 15 godzin lekcji, od 4 do 6 godzin pojedynczych lekcji.
9. Uczeń współpracuje w zespole realizującym projekt gimnazjalny, wypełniając stawiane przed sobą i zespołem zadania, przy czym jego działania są podejmowane na prośbę lidera zespołu lub po interwencji opiekuna projektu.

 Ocena nieodpowiednia

1. Nie wykazuje zainteresowania działaniami na rzecz szkoły i społeczności szkolnej. 

2. Lekceważy polecenia, ustalone zasady i normy społeczne. 

3. Przyłącza się do grup i jednostek łamiących zasady współżycia społecznego. 

4. Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania. 

5. Utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych i zajęć dodatkowych. 

6. Upomniany stara się poprawić swoje zachowanie. 

7. Często niszczy majątek szkoły i własność prywatną. 

8. Opuścił bez usprawiedliwienia od 16 do 24 godzin lekcji, od 7 do 10 godzin pojedynczych lekcji. 

9. Uczeń pomimo złożenia deklaracji o przystąpieniu do zespołu realizującego projekt nie wywiązuje się w terminie ze swoich obowiązków, czego konsekwencją są opóźnienia w realizacji projektu lub konieczność realizacji zadań przez innych członków zespołu.

Ocena naganna

1. Często stwarza sytuacje prowadzące do łamania zasad współżycia społecznego. 

2. Uchyla się od wszelkich działań na rzecz szkoły i społeczności szkolnej. 

3. Często i świadomie (celowo) niszczy majątek szkoły. 

4. Narusza własność szkoły i własność prywatną. 

5. Narusza nietykalność cielesną. 

6. Narusza godność osobistą używając słów i gestów uwłaczających, obraźliwych. 

7. Prześladuje psychicznie innych. 

8. Stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i życia swojego i innych. 

9. Mimo upomnień ostentacyjnie lekceważy polecenia i ustalone zasady. 

10. Nagminnie opuszcza zajęcia szkolne bez usprawiedliwienia. 

11. Nie przestrzega norm kulturalnego zachowania. 

12. Zachowuje się nagannie także poza terenem szkoły. 
13. Nagminnie utrudnia prowadzenie zajęć lekcyjnych i zajęć dodatkowych. 

14. Opuścił bez usprawiedliwienia ponad 24 godziny lekcji, ponad 10 godzin pojedynczych lekcji.

15. Używa papierosów, alkoholu, narkotyków.
16. Dopuszcza się: przemocy, kradzieży, oszustwa i innych czynów karalnych prawem.
17. Otrzymał pisemną naganę dyrektora.

18. Uczeń odmówił udziału w realizacji projektu edukacyjnego, mimo rozmów z członkami zespołu lub opiekunem nie wywiązał się ze swoich obowiązków.

§46  

1.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologicznej- pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej. 

2.Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
 §47
1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji półrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła powinna w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§48
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia półrocznej lub  rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczających połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na prośbę ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1)  realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok nauki lub program nauki;
2)  spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, który całkowicie spełnia obowiązek poza szkołą, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, muzyka, plastyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi o którym mowa w ust. 4.2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne z muzyki, plastyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, przeprowadza się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z muzyki, plastyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma formę ćwiczeń praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1 przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności innego nauczyciela tych samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;
2)  Nauczyciele  obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczanie dla odpowiedniej klasy.
11. Tryb przeprowadzania egzaminu w szczególności liczbę zajęć edukacyjnych, z których dziecko może być egzaminowane w ciągu jednego dnia, ustala przewodniczący komisji w uzgodnieniu z uczniem o którym mowa w ust. 4 pkt 2 oraz rodzicami dziecka lub jego prawnymi opiekunami.

12. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1. imiona i nazwiska nauczycieli lub skład komisji

2. termin egzaminu

3. zadania egzaminacyjne 

4. wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny

      Do protokółu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych
      odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ucznia.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „ nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.
15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice ucznia.

§49
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust.2 i § 48 
2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może
być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 50 ust. l i § 48.
3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 48.
§50
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć
edukacyjnych   lub   roczna   ocena   klasyfikacyjna   zachowania   została   ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły
powołuje komisję, która:
1)
w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych
- przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną (półroczną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;
2)
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę
klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów;
w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
3. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt. l, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.1  Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W skład komisji wchodzą:
1)
w   przypadku   rocznej   (półrocznej)   oceny   klasyfikacyjnej   z   zajęć edukacyjnych:
1st) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -jako przewodniczący komisji,
2nd) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
3rd) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;
2)
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1. dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko
kierownicze -jako przewodniczący komisji,
2. wychowawca klasy,
3. wskazany   przez   dyrektora   szkoły   nauczyciel   prowadzący   zajęcia edukacyjne w danej klasie,
4. pedagog,
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 p.pkt2 , może być zwolniony z udziału               

 w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 50 ust. 1.
7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:
       1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

1. skład komisji,
2. termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1,
3. zadania (pytania) sprawdzające,

4. imię i nazwisko ucznia,

5. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

        2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1. skład komisji,
2. termin posiedzenia komisji,
3. imię i nazwisko ucznia,

4. wynik głosowania,
5. ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 
9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
§51
1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne końcoworoczne wyższe od stopnia niedostatecznego z zastrzeżeniem § 50 ust. 9. 
2. Uczeń otrzymuje promocję (kończy szkołę) z wyróżnieniem, jeżeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji średnią ocenę stopni wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.
3. Laureaci  konkursów przedmiotowych  o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują  z   danych   zajęć   edukacyjnych   celującą roczną (semestralną)    ocenę    klasyfikacyjną.    Uczeń,    który    tytuł    laureata    konkursu  przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub  finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę   klasyfikacyjną.
4. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy     programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem § 50 ust. 9.

§52
1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 
2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminator,

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje, jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:

1) skład komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz

5) ocenę ustaloną przez komisję.

Do protokółu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusz ocen

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 9.

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu kształcenia edukacyjnego promować warunkowo ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowanym w klasie programowo wyższej.
10. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego. Projekt edukacyjny    jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnych metod. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego   może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykracza poza treści. 
 
Projekt jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje :

- wybranie tematu

- określenie celów projektu i zaplanowanie etapów jego realizacji

- wykonanie zaplanowanych działań
- publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego

Szczegółowe warunki realizacji projektu określa dyrektor gimnazjum w porozumieniu  z radą pedagogiczną. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.


Wychowawca klasy  na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum oraz na właściwym druku w arkuszu ocen.

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, a w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się zwolniony lub zwolniona.


§53
1. Uczeń kończy gimnazjum, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z  obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach w klasach programowych niższych uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej. Z zastrzeżeniem§ 15 ust.8 
2. Jeżeli przystąpił odpowiednio do egzaminu, o których mowa w § 52.
3. Uczeń może otrzymać promocję (ukończyć szkołę) z wyróżnieniem.
4. Uczeń otrzymuje promocję (kończy szkołę) z wyróżnieniem, jeżeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji końcowej średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.
§54
1. W klasie trzeciej przeprowadza się egzamin gimnazjalny uczniów, który ma charakter powszechny i obowiązkowy.

2. W klasie trzeciej przeprowadza się egzamin obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego określonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół.

3. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje :
a) W pierwszej części - humanistycznej umiejętności i wiadomości z zakresu języka polskiego, historii i wiedzy o społeczeństwie
b) W drugiej części - matematyczno – przyrodniczej umiejętności i wiadomości z zakresu matematyki, biologii, geografii, fizyki i chemii.
c) W trzeciej części - umiejętności i wiadomości z zakresu języka obcego nowożytnego.
4. Wyniku egzaminu gimnazjalnego uczniów nie odnotowuje się na świadectwie szkolnym.
5. Wynik egzaminu nie wpływa na ukończenie szkoły.
6. Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
7. Szczegółowe zasady przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego zawiera rozporządzenie MEN z 20.08.2010 r.
§55

W związku z zapisami w dzienniku elektronicznym wprowadza się obowiązujące wszystkich nauczycieli zasady:

1. kategorie ocen cząstkowych określone są w dzienniku elektronicznym,

2. kategoria ocen ze sprawdzianów i testów wyróżnia je czerwonym kolorem,

3. kolor pozostałych ocen jest ustalany indywidualnie przez nauczyciela przedmiotu,

4. nieobecność ucznia na sprawdzianie, kartkówce oraz innych formach oceniania zaznacza się wpisaniem skrótu ,,nb’’.

5. zapisu poprawionej oceny dokonuje się w nawiasie okrągłym (opcja popraw ocenę).

6. w przypadku uzyskania oceny przez ucznia w innym terminie ustalonym przez nauczyciela, zostaje ona wpisana jako poprawa nb oznaczającego nieobecność,

7.nieprzygotowanie ucznia do lekcji zaznacza się skrótem ,,np’’,

8.brak pracy zleconej uczniowi ,,bp’’

9.aktywność ucznia określa się oceną, plusami i minusami. Ilość plusów i minusów ustala indywidualnie nauczyciel przedmiotu.
ROZDZIAŁ 7.
 POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

§56
1. Gimnazjum używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Gimnazjum posiada i prowadzi rejestr pieczęci urzędowych.

3. Gimnazjum posiada i przechowuje dokumenty zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§57
1. Statut Gimnazjum opracowano na podstawie ustawy z dnia 7 września 1991 rok o syste​mie oświaty ( Dz. U. Nr 95 poz. 425 i nr 26 poz. 113 z 1992 rok wraz z późniejszymi zmianami) oraz Rozporządzenia MEN z dnia 15 lutego 1999 w sprawie ramowego statutu publicznej sześcioletniej szkoły podstawowej i publicznego gimnazjum ( Dz. U. MEN nr 14 poz. 131).

2. Statut nadała Rada Miejska w Kępicach Uchwałą nr XIII /86/99 z dnia 30.08.1999 r.
3. Dyrektor szkoły zapewnia możliwość zapoznania się ze statutem wszystkim członkom społeczności szkolnej.

4. Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek organów szkoły.
5. Jeżeli nastąpiły, co najmniej dwie nowelizacje statutu, to dyrektor szkoły publikuje w drodze własnego obwieszczenia jego tekst jednolity. 
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